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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Ogretmen Kadrosu ihdasi ile Atanmalarina Dair Kanun Teklifimiz gerekgesi ile birlikte

ekte sunulmustur.

Geregini arz ederiz.
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Gokhan GUNAYDIN  AjMahir BASARIR  Suat GZCAGDAS

istanbul Milletvekili
Grup Baskanvekili

ersin Milletvekili  istanbul Milletvekili
Grup Bagkanvekili




GENEL GEREKCE

Milli Egitim Bakanhg biinyesinde resmi kurumlarda 974 bin 488 O6gretmen
bulunmaktadir. Milli Egitim Bakanhg’'nin en az 91 bin norm agi@ bulunmaktadir. Bakanlik
6gretmen ihtiyacini icretli 58retmenlik modeli ile kapatmaya calismaktadir. Her yil yaklasik 85
bin icretli 6gretmen gorevliendirmesi yapilmaktadir. Ucretli ogretmenlerin tamami asgari
tcretin altinda maag almaktadir. 2023 yilinda yapilan KPS sinav sonuclarina bagh olarak su ana
kadar atama yapilmamistir.

AKP’nin iktidara geldigi 2002 ylinda 68 bin atamasi yapilmayan O0gretmen
bulunmaktayken, 2023 yiinda KPSS'ye 572 bin &gretmen basvuru yapmis, basvuru
yapmayanlarla birlikte atamasi yapilmayan dgretmenlerin sayisi bir milyona yaklasmistir.

Maliye Bakani bir televizyon programinda “2024 yilinda kamuya 2023 yilinda emekli
olan calisan sayisi kadar atama yapacagiz” aciklamalarinda bulunmustur. Milli Egitim Bakanlig
verilerine gore 2023 yilinda 23 bin 670 dgretmen emekli olmustur. Emekli olan Ogretmen
kadar atama yapilmasi halinde okullarimizdaki gretmen agiginin kapatiimasi miimkiin
degildir.

Ote yandan genel secimler éncesi kamuya alimlarda miilakatin kaldirlacag: sozii
verilmesine ragmen Milli Egitim Bakani “mulakatlar miilakat gibi yapacagiz” diyerek bu vaadin
gerceklestiriimeyecegini kamuoyu ile paylasmistir. Ayrica Milli Egitim Bakani 29 Nisan 2024
tarihinde “6gretmenlerin seciminde en iyi ve en donanimli adaylarin belirlenmesinin é6nemli
oldugunu ve miilakatin dogru bir yéntem oldugunu” savunmustur.

Bakanlk icinde bulundugumuz giine kadar kag 6gretmen atamasi yapacagi hakkinda
net bir aciklama yapmamigtir. Milli Egitim Bakanligi ve AKP iktidarinin planlama hatasinin

bedeli geng 6gretmenlerimize 6detilmemelidir. En az 100 bin 6gretmenin miilakatsiz atamasi

yapiimahdir.




MADDE GEREKGELERI

MADDE 1- Bu madde ile; Milli Egitim Bakanhgi blinyesindeki 6gretmen agigi giderilmis

olacaktir.

MADDE 2- Yiirtirlik maddesidir.

MADDE 3- Yiiritme maddesidir.




OGRETMEN KADROSU iHDASI iLE ATANMALARINA DAIR KANUN TEKLIFi

Madde 1- Milli Egitim Bakanligi, tagra tegkilatlar icin ekteki listede yer alan kadrolar ihdas
edilmistir. Ekli listede sinifi, unvani, derecesi ve sayisi ihdas edilen kadrolara, 14/7/1965 tarih
ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ile ilgi mevzuat ¢ercevesinde en son gerceklestirilen
Kamu Personeli Segme Sinavi sonuglar esas alinarak belirlenecek basari sirasina gore cesitli
branslarda istihdam edilmek Gzere 100,000 6gretmenin atanmasi yapilir. Atanma usul ve
esaslari kanunun yayim tarihinden itibaren 15 giin igerisinde Milli Egitim Bakanliginca

belirlenerek ilan edilir ve 2024-2025 egitim yilinin baglangic tarihine kadar 6gretmen adayi

atamalari yapilir.

Madde 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Madde 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbaskani yiritiir.

LISTE

KURUMU : MiLLi EGITiM BAKANLIGI

TESKILATI : TASRA

IHDAS EDILEN KADROLARIN

SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI

EHS OGRETMEN 9 100,000

TOPLAM 100,000




